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Requisitos para los formadores del modelo piramidal de Nebraska

"La formacidn es una experiencia de aprendizaje, o una serie de experiencias de aprendizaje, especificas de un
area de investigacion y un conjunto relacionado de habilidades o disposiciones, impartida por un profesional con
conocimientos y habilidades en la materia y en el aprendizaje de adultos. Una secuencia planificada de sesiones
de formacién consiste en un programa de formacidn". (Desarrollo profesional educativo de la primera infancia:
glosario de asistencia de formacion y técnica, 2011, NAEYC & NACCRRA)

El modelo piramidal es un marco conceptual de practicas basadas en la evidencia para promover el desarrollo
socioemocional saludable de los nifios pequefos. Estd construido sobre la base de un personal eficaz y de alta
calidad y otros 3 niveles de practica que incluyen: Entornos de apoyo de alta calidad, y relaciones afectuosas
y receptivas, apoyos socioemocionales especificos e intervencidn intensiva.

Sobre la base de los mddulos producidos por el Center on the Social and Emotional Foundations for Early Learning
(Centro de fundamentos sociales y emocionales del aprendizaje temprano, CSEFEL), la formacion del mddulo
piramidal especifico de Nebraska fue desarrollado en 2019 y fue actualizado en 2022 por la Dra. Jen Gerdes con el
apoyo de Rooted in Relationships en Nebraska Children and Families Foundation y el Departamento de Educacién
de Nebraska, las Oficinas de la Primera Infancia y Educacidn Especial, en asociacion con el Equipo de liderazgo de la
pirdmide Nebraska.

El equipo de liderazgo piramidal de Nebraska ha descubierto que los formadores eficaces del modelo piramidal
deben tener la siguiente experiencia antes de impartir formacién sobre los médulos piramidales:
e Experiencia documentada como formador de la primera infancia
e Haber asistido a todos los médulos piramidales requeridos por el proyecto para el que van a impartir la formacion.
e Haber asistido previamente a la formacién de formadores sobre el modelo piramidal especifico de Nebraska.
o Siun formador ha asistido a una formacién de formadores del modelo piramidal anterior, pero aun
no ha asistido a la formacion de formadores del modelo piramidal especifico de Nebraska desde
2019, Y ha cumplido con los otros dos requisitos enumerados, se les puede dar acceso a los
materiales de formacion del modelo piramidal, pero se le pedira que asista a la préxima sesién
disponible de formacidn de formadores del modelo piramidal.

El paquete de formacidn de los médulos piramidales especificos de Nebraska consta de 6 médulos de formacion
principales, asi como una capacitacion complementaria adicional. Los mddulos son los siguientes:

e Moddulo piramidal 1A: Construir relaciones fortalecedoras y receptivas
e Moddulo piramidal 1B: Comprender y crear entornos de apoyo de alta calidad
e Moddulo piramidal 2A: La importancia de estrategias de ensefanza socioemocional
e Moddulo piramidal 2B: Mejorar las habilidades de alfabetizacidn emocional y de resolucién de problemas
e Moddulo piramidal 3A: Intervencion individualizada
e Moddulo piramidal 3B: Intervencién intensiva
e Rooted in Relationships, Afio 2, Formacidn 3: Practica, practica, practica
o Esta formacion solo es requerida por Rooted in Relationships, pero se ofrece en el paquete de
Formacién de formadores y puede ser utilizada por otras iniciativas y programas.

Cada iniciativa piramidal en Nebraska tiene un programa y una estructura de formacion diferente. Los formadores
deben consultar y seguir las directrices de formacion de su iniciativa especifica.



